
PREMIO  Massimo  Riili  2025  –  PRIMA
EDIZIONE –  Il  contest  di  architettura

30 Gennaio 2025
Palermo, 30 gennaio 2025 – È istituito il “Premio Massimo Riili” 2025, per onorare e
ricordare  l’Ing.  Massimo  Riili,  con  l’obiettivo  di  perseguire  alcuni  dei  valori
caratterizzanti la sua attività e la sua esperienza istituzionale, professionale ed
imprenditoriale  e  quindi  stimolare lo  studio  e  riconoscere le  eccellenze che il
settore  delle  professioni  e  delle  costruzioni,  nell’ambito  della  Regione  Sicilia,
esprime in merito alla rigenerazione del territorio urbanizzato e non, mediante il
recupero di strutture e spazi esistenti o la loro ideazione, con spirito innovativo in
termini  di  valorizzazione  delle  città  e  di  sviluppo  dei  profili  architettonici,  di
progettazione, di sicurezza, di sostenibilità ambientale e sociale e di funzionalità.

Il  contest  invita  i  partecipanti  –  studenti,  professionisti  e  imprese  del  settore
edilizio e architettonico – a presentare entro il 30 giugno 2025 progetti innovativi
di rigenerazione del territorio siciliano, puntando a valorizzare soluzioni sostenibili
e creative che possano migliorare il contesto urbano. L’iniziativa incentiva le nuove
idee e le proposte progettuali, valutando interventi già realizzati o concept in fase
di sviluppo. 

Tutte le informazioni utili al sito web https://premiomassimoriili.it/ 
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